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Pflegefachkraft (m/w/d) in der ambulanten Pflege

Der Caritasverband Frankfurt e. V. ist Trager von drei ambulanten Pflegediensten im
Stadtgebiet Frankfurt am Main. Wir arbeiten mit einem prozessorientierten Pflegeverstandnis
und fordern die Eigenstandigkeit der Pflegebedirftigen auch durch Anleitung und Beratung.
Pflegenden Angehdrigen bieten wir verschiedene Unterstitzungsmadglichkeiten an. Zu der
Abteilung Alten- und Krankenhilfe gehéren neben den Pflegediensten die praventive Altenhilfe
und die stationare Pflege.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

»Menschen starken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision flir eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die ALLEN ein Leben in Wiirde erméglicht.

Mit Gber 1800 Beschaftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtaglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Fir die Unterstiitzung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
engagierte:

Pflegefachkraft (m/w/d) in der ambulanten Pflege in Teilzeit (20 bis 30 Wochenstunden)

lhre Aufgaben

e Ubernahme der fachgerechten Durchfiihrung der Pflege bei meist multimorbiden und
hochaltrigen Menschen

Durchfiihrung aller pflegerischen Assessments, Malknahmen und Aufzeichnungen

Evaluation des Pflegeprozesses

Anleiten von nachgeordneten Pflegekraften und Auszubildenden

Unterstitzen bei fachlichen Projekten sowie abteilungsibergreifende Projekte

Mitwirken im Qualitdtsmanagement

Mitwirkung an der Durchfiihrung der Ausbildung(en) in pflegerischen Berufen

Wir erwarten



e eine abgeschlossenen Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger*in bzw.
Altenpfleger*in

e Erfahrungen in der ambulanten Pflege
e eine professionellen Haltung und eine souverane und Iésungsorientierte Arbeitsweise

e routinierter Umgang mit der Systematik der Planung, Durchfiihrung und Aufzeichnung
der Pflege

o Kenntnisse der Systematischen Informationssammlung (SIS)
e praktische Kenntnisse der gangigen Assessmentinstrumente
e Kenntnisse zur Anwendung und Evaluation der Expertenstandards in der Pflege

o Kompetenzen in der Bedienung gangiger Office-Anwendungen und von
Branchensoftware

Wir bieten

e eine wertschatzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen
Menschenbildes

e eine teamorientierte Flhrung

e vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Vergltung analog TV6D mit umfassenden Sozialleistungen und 30 Urlaubstage
e Steuerung lhrer Arbeitszeit im Rahmen eines Ampelkontos

e Altersversorgung im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

e unbefristetes Arbeitsverhaltnis

e Fahrradleasing

e ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschaftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Caritas-ZentralstationFrankfurt-Hochst
Kehreinstralle 2
65934 Frankfurt

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



