
Bewerbungsfrist: 

Pädagogische Fachkraft (w/m/d) für Beratungsstelle Arbeit gesucht

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - im Arbeitslosen Bürger Centrum (ABC) - Köln 
Höhenhaus
Das ArbeitslosenBürgerCentrum (ABC) in Köln-Höhenhaus ist Anlaufstelle für Menschen in Not 
und für Menschen ohne Erwerbsarbeit.
Im Mittelpunkt stehen von Arbeitslosigkeit bedrohte und arbeitslose Menschen sowie deren 
Familien mit ihren individuellen, vielschichtigen Problemen und Nöten.
Wollen Sie gemeinsam mit uns etwas bewegen?

 

Unterstützen Sie uns ab dem 01.01.2026 - befristet bis zum 31.12.2028 und mit 19,5 Std./Wo. , 
als

Pädagogische Fachkraft (w/m/d) für Beratungsstelle Arbeit gesucht

Mit Engagement und Fachwissen unterstützen Sie Menschen in prekären Lebenslagen und 
Beschäftigungsverhältnissen durch Beratung und Begleitung 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Mit Engagement und Fachwissen wirken Sie mit an der Umsetzung des Ansprache- und 
Beratungskonzeptes für die Zielgruppe der prekär und von Arbeitsausbeutung 
betroffenen Beschäftigten und setzen sich für faire Arbeitsbedingungen ein.

 Sie führen Beratungen zu sozialrechtlichen, arbeitsmarktrechtlichen und beruflichen 
Fragestellungen durch, bieten erste berufliche Orientierung und stellen Übergänge in 
Regelleistungssysteme sicher.

 Sie pflegen und erweitern die Netzwerkarbeit und beteiligen sich an der Planung und 
Durchführung von Informations- und Bildungsangeboten.

 In der Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen, Multiplikator*innen und 
Ratsuchenden zeigen Sie Empathie und wertschätzende Verhaltensweisen.

 Sie arbeiten sowohl am Standort Höhenhaus als auch in Aufsuchenden und Mobilen 
Beratungssettings.

 Dokumentation und Evaluation der Arbeit runden Ihr Aufgabenfeld ab.

Wir wünschen uns
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 Abgeschlossenes Studium (Sozialpädagogik / Soziale Arbeit (B.A./M.A.) oder 
vergleichbare Qualifikation

 Hohe Beratungskompetenz, Erfahrung hinsichtlich unterschiedlicher Beratungsformate

 Fachkenntnisse im Bereich sozialrechtlicher (insbesondere SGB II und SGB III), 
arbeitsmarktrechtlicher sowie arbeitsrechtlicher Themenfelder

 Kenntnisse über lokalen Arbeitsmarkt und Netzwerke im arbeitsmarktrechtlichen 
Kontext

 Erfahrung in der Arbeit mit Menschen in prekären Lebenslagen

 Erfahrung in der Entwicklung, Organisation und Durchführung von 
Seminaren/Informationsveranstaltungen

 Hohes Maß an Flexibilität´

 Engagement, Teamfähigkeit und lösungsorientiertes Handeln

 Interkulturelle Kompetenz

 Mehrsprachigkeit erwünscht

 Fundierte PC-Kenntnisse, insbesondere neue Medien

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln

Darauf können Sie sich freuen

 Tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 Offene Türen für Ihre Fort- und Weiterbildung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 Privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung

 Mitarbeiterrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket 

 Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie

 Prämien für die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@caritas-koeln.de

Sie haben noch Fragen?
Frau Brüsting informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221 98577 621

Caritasverband für die Stadt Köln e.V. | Von-Ketteler-Str. 2a | 51061 Köln | www.caritas-
koeln.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

https://recruitingapp-5388.de.umantis.com/Vacancies/2700/Description/1
http://www.caritas-koeln.de/
http://www.caritas-koeln.de/

