
Bewerbungsfrist: 08.11.2026

Mitarbeiterin in der Assistenz (w/m/d) als Krankheitsvertretung für mindestens 6 Monate

Für mindestens 6 Monate Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Dich!

In unserer Besonderen Wohnform in Pankow leben erwachsene Menschen mit sogenannten 
Behinderungen, die in ihrem Alltag individuell begleitet, gefördert und unterstützt werden. Unser 
Ziel ist es, Selbstständigkeit zu stärken, Teilhabe zu ermöglichen und ein sicheres, 
wertschätzendes Umfeld zu schaffen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n

Mitarbeiterin in der Assistenz (w/m/d) als Krankheitsvertretung für mindestens 6 Monate

Wir freuen uns über Bewerbungen von Heilerziehungspflegerinnen, Erzieherinnen, 
Altenpflegerinnen, Pflegefachkräften, Sozialassistentinnen, 
Heilerziehungspflegehelferinnen, Pflegehelferinnen sowie Quereinsteigerinnen (w/m/d) 
mit Erfahrung in der Behindertenhilfe.

Dienststelle: Besondere Wohnform "Maria Frieden", 13158 Berlin

Regelmäßige Arbeitszeit: Teilzeit oder Vollzeit

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du begleitest und förderst die Assistenznehmer*innen im Rahmen ihres 
Assistenzbedarfes in allen Lebensbereichen

 Zusammen mit Deinen Kolleg*innen deckst Du die Tagschichten zwischen 06:00 und 
22:00 Uhr ab (Kein Nachtdienst)

 Dabei übernimmst Du pädagogische, grundpflegerische und hauswirtschaftliche 
Tätigkeiten 

 Du dokumentierst den Betreuungsprozess

Wir wünschen uns

 Du hast eine Ausbildung als Heilerziehungspflegerin, Erzieherin, Sozialassistentin 
(w/m/d), eine vergleichbare Qualifikation oder du bist Quereinsteigerin und konntest 
bereits Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit Behinderung sammeln

 Empathisch, herzlich und humorvoll - diese Beschreibung passt zu Dir

 Du hast Lust, neue Wege zu gehen und Deine Ideen bei der Arbeit einzubringen
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 Du orientierst Dich an Inhalten wie Personenzentrierung, soziale Teilhabe und 
Selbstbestimmung

 Du bist sicher mit MS Office-Anwendungen und Dokumentation

 Du bist bereit, Deine pädagogische Arbeit zu reflektieren

 

Darauf können Sie sich freuen

 Sehr gute Bezahlung nach AVR Caritas (siehe Anhang A zur Anlage 33 RK Ost, 
Tarifgebiet West)

 Hinzu kommt eine Schichtzulage von 100,00 Euro, eine Wohnzulage von 100,00 Euro 
und eine SuE- Zulage von 130,00 Euro (jeweils bei Vollzeitbeschäftigung) sowie eine 
Jahressonderzahlung und Zeitzuschläge 

 Gute Planbarkeit durch eine frühzeitige Dienstplanung 

 30 Urlaubstage und bis zu 3 Zusatzurlaubstage und darüber hinaus bis zu 2 
Regenerationstage

 Wertschätzendes Miteinander von Menschen mit und ohne Behinderungen

 Sinnstiftende Tätigkeit mit Verantwortung in der Gemeinschaft

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Das hört sich gut an? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung über: www.skf-
berlin.de/stellenmarkt

Wir leben Vielfalt! Wir freuen uns auf Deine Bewerbung - unabhängig von Deiner religiösen 
Überzeugung, kulturellen oder nationalen Herkunft, Deinem Geschlecht oder Deiner sexuellen 
Identität, Deinem Alter oder Deiner Beeinträchtigung. Unsere Werte mitzutragen, setzen wir 
voraus.

Unsere Datenschutzhinweise findest Du unter www.skf-berlin.de/datenschutzerklaerung

Kontaktdaten

http://www.skf-berlin.de/stellenmarkt
http://www.skf-berlin.de/stellenmarkt
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Dienstgeber: Sozialdienst katholischer Frauen e. V. Berlin
Ortsverein
Schönhauser Straße 41
13158 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


