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Bewerbungsfrist:
Hauswirtschaftsleitung fiir die Caritas-Hauser w/m/d

Der Caritasverband Herten mit seinen rund 500 Mitarbeitenden engagiert sich in vielen
Bereichen fir das Wohlergehen alterer, kranker und pflegebedurftiger Menschen.

Das Caritas-Zentrum "Franz von Assisi" ist ein Haus, in dem neben einer professionellen Pflege
Individualitat, Selbstbestimmung und personliche Wurde des Einzelnen den Kern aller
Bemuhungen und Leistungen darstellen. 116 Menschen leben im stationaren Bereich des
Caritas-Zentrums, davon 8 in der Kurzzeitpflege. Rdumlich angegliedert sind verschiedene
Dienste unseres Verbandes, im CaritasForum finden unterschiedliche Veranstaltungen statt.

Das Kardinal-von-Galen-Haus in Herten-Langenbochum ist seit 2007 in Tragerschaft des
Caritasverband Herten. Der Leitspruch "Alles wirkliche Leben ist Begegnung" von Martin Buber
war bei der Neugestaltung der begegnungsférdernden Umgebung richtungsweisend. 64
Menschen in 3 Wohnbereichen finden hier ein Zuhause Uber die Standards der modernen
Altenhilfe hinaus und erfahren menschliche Nahe und Anteilnahme fir ein wirdevolles Leben
mit neuen Nachbarn.

Die Hausgemeinschaft St. Barbara ist ein Haus vornehmlich fur Menschen mit Demenz. Nah an
den Menschen und ihren Bedurfnissen. Ein Mitmachhaus, das Selbstbestimmung ermdglicht.
Ein Ort, an dem Teilhabe groRgeschrieben wird. Hier leben 41 Menschen in 4 Wohnbereichen.

Eine Pflegeeinrichtung ist fur seine Bewohner da, nicht umgekehrt. Daher orientieren wir
unsere Arbeit in allen drei Einrichtungen ganz an den Wiinschen und Bediirfnissen der
Menschen, die dort leben.

Mit der Tagespflege "Lichtpunkte vor Ort" geben wir pflegenden Angehérigen die Méglichkeit,
durchzuatmen und sich zu erholen, wahrend sie ihre Lieben werktags gut versorgt wissen.

Wir bieten hier eine Stelle mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden. Gerne
ermoglichen wir auch einen kurzfristigen Beschaftigungsstart.

Das sind lhre Tatigkeiten
In Ihrem Aufgabenbereich

¢ stellen Sie die Aufbau- und Ablauforganisation in den Bereichen Hauswirtschaft, Haus-
und Waschepflege sowie der Cafeteria sicher.
e Ubernehmen Sie die Dienst- und Urlaubsplanung.

¢ haben Sie eine wirtschaftliche Betriebsfliihrung im Blick.



e sind Sie sicher im Kundenkontakt mit Bewohnerinnen und Bewohnern, Mitarbeitenden
und Dritten.

e flhren Sie Dienstbesprechungen.
e kooperieren Sie mit Behorden, Verbanden und Institutionen.
e stehen Sie in gutem Kontakt mit externen Dienstleistern wie z. B. Lieferanten.

e arbeiten Sie mit den Mitarbeitenden der anderen Bereiche wie Kiiche, Pflege,
Verwaltung zusammen.

e achten Sie auf das Implementieren eines Qualitdtsmanagements.

e (berwachen Sie die Umsetzung von Hygienestandards und weiterer gesetzlicher
Vorgaben.

e beraten Sie Vorgesetzte zur Optimierung der Bereiche.

Wir wiinschen uns
Wir winschen uns von lhnen
e eine Ausbildung zur Hauswirtschaftsleitung, hauswirtschaftlichen Betriebsleitung oder
im Hotelfach sowie Berufserfahrung im Bereich der Hauswirtschaft,

e eine freundliche, selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise,

o Motivation, fur die bestmdgliche Betreuung und Versorgung der bei uns lebenden
Menschen zu sorgen,

e einen hohen Anspruch an die Kundenzufriedenheit,
o Flexibilitdt, Teamfahigkeit und Engagement,

o Interesse an Fortbildungen und persénlicher Weiterentwicklung,

gute Kommunikationsfahigkeiten.

Darauf konnen Sie sich freuen

e Einen sicheren und interessanten Arbeitsplatz
o Arbeit in einem offenen und freundlichen Team
e Moglichkeit zum Fahrradleasing Uber unseren Kooperationspartner Businessbike

e Sozialleistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes
(AVR)

e Eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung Uber die Kirchliche
Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit



Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen,
Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service

Funktion: FUhrungskraft / Leitung

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner

Weitere Angaben zum Gehalt:

Die HOhe des Gehaltes ist abhangig von der wochentlichen Arbeitszeit, Qualifikation,
Berufserfahrung sowie Betriebszugehorigkeit.

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Herten e.V.
Hospitalstralte 11-13
45699 Herten

Dienstort: Caritasverband Herten e. V.

Caritas-Zentrum Franz von Assisi
Hospitalstralte 13
45699 Herten

Ansprechpartner(in): Willig, Marcus

bewerbung@caritas-herten.de
+49 (2366) 304 0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



