
Bewerbungsfrist: 16.10.2026

Referent/in (m/w/d) in der spanischsprachigen Delegatur

Die Delegatur für die Katholiken spanischer Sprache in Deutschland ist eine Einrichtung der 
Deutschen Bischofskonferenz. Sie hat eine überdiözesane Koordinierungsfunktion für die 
insgesamt 33 spanischsprachigen katholischen Missionen und Gemeinden in den deutschen 
(Erz-)Diözesen.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Unterstützen des Delegaten bei der Koordinierung der spanischsprachigen katholischen 
Seelsorge in Deutschland

 Vor- und Nachbereiten der regelmäßigen Zusammenkünfte der spanischsprachigen 
Seelsorgerinnen und Seelsorger in verschiedenen Regionen Deutschlands sowie des 
Nationalen Pastoralrats der spanischsprachigen katholischen Missionen

 Entwickeln von Begleitungs- und Unterstützungsangeboten für die Leiter der 
Gemeinden und Missionen sowie Begleiten neu ankommender Seelsorger/innen bei der 
Integration in das Arbeits- und Lebensumfeld in Deutschland

 Planen, Organisieren und Durchführen von Zusammenkünften und Bildungsangeboten 
für hauptamtliche Mitarbeitende (Laien und Priester) der Missionen

 Vertreten der Delegatur in Gremien und auf Veranstaltungen

 Wahrnehmen von Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, insbesondere Redaktion des 
Elternbriefs „Carta a los Padres“ sowie Pflege der Website und der Social-Media-
Auftritte der Delegatur

 Entwickeln, Konzipieren und Organisieren von Qualifizierungsangeboten für 
Ehrenamtliche und Multiplikator/innen in der pastoralen Arbeit

Wir wünschen uns

 Bachelor in Theologie, Geistes‑, Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare 
Qualifikation

 fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Themenfeld Migration und 
Integration

 Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Weiterbildungs‑ und 
Bildungsangeboten

 ausgeprägte Fähigkeit zu konzeptionellem und strukturiertem Denken und Handeln

 hohe soziale und interkulturelle Kompetenz sowie ausgeprägte Teamfähigkeit
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 sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in Spanisch und Deutsch

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche

Darauf können Sie sich freuen

Wir bieten<ul class="__bjp-cnt--benefits--wrapper __bjp-cnt--columns"><li class="__bjp-cnt--
benefits--block __bjp-cnt--columns align-items-center"><div class="__bjp-cnt--benefits--
icon"><img src="https://jobs.b-ite.com/api/v1/assets/d2ced9aa-1623-4343-a427-
c6ebe121e582.png" alt="" role="presentation"></div><p>attraktive Vergütung mit 
Weihnachtsgeld und Altersvorsorge (KAVO)</p></li><li class="__bjp-cnt--benefits--block __bjp-
cnt--columns align-items-center"><div class="__bjp-cnt--benefits--icon"><img 
src="https://jobs.b-ite.com/api/v1/assets/d3c177c0-7e6d-40de-8823-4aa30bfc7a88.png" alt="" 
role="presentation"></div><p>30 Urlaubstage und<br>
weitere Brauchtums-/<br>
Exerzitientage</p></li><li class="__bjp-cnt--benefits--block __bjp-cnt--columns align-items-
center"><div class="__bjp-cnt--benefits--icon"><img src="https://jobs.b-
ite.com/api/v1/assets/6668294e-5d4b-4bfa-a0c8-0aac6aa475cd.png" alt="" 
role="presentation"></div><p>flexible Arbeitszeiten mit 39 Std./Woche</p></li></ul>

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Erzbistum Köln - Generalvikariat
Abt. 610 Personal
Marzellenstraße 32
50668 Köln

Dienstort: Erzbistum Köln - Generalvikariat
Abteilung 610 Personal
Marzellenstraße 32
50668 Köln

Ansprechpartner(in):
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


