
Bewerbungsfrist: 15.10.2026

Kompensatorische Assistenzkraft (m/w/d) für die Nachtbereitschaft

Im Referat „Teilhabe“ begleiten wir Menschen mit Teilhabebeeinträchtigungen, wie 
Lernschwierigkeiten, psychische und körperliche Beeinträchtigungen sowie 
Suchterkrankungen, die in ihrem eigenen Wohnraum leben. Durch vielfältige 
Assistenzleistungen unterstützen wir Menschen darin, selbstbestimmt am Leben der 
Gemeinschaft teilzuhaben.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir ab dem 01.11.2026 eine engagierte:
Kompensatorische Assistenzkraft (m/w/d) für die Nachtbereitschaft in Teilzeit (bis 10 
Wochenstunden) - zunächst befristet für 1 Jahr

Das sind Ihre Tätigkeiten

Im Rahmen der Nachtbereitschaft sind Sie an 2 bis 3 Nächten in der Woche, auch an 
Wochenenden  und Feiertagen, in der Zeit von 22:00 Uhr bis 6:00 Uhr Ansprechperson für 
Menschen mit einer kognitiven Beeinträchtigung in Frankfurt-Ginnheim.

Sie haben bei nächtlichen Bedarfen ein offenes Ohr für die Belange der Leistungsberechtigten 
und assistieren ihnen direkt in ihrem jeweiligen Wohnumfeld (WG oder Einzelappartement). Die 
Übernahme von Rufbereitschaften bei Abwesenheiten der diensthabenden Person rundet Ihr 
Aufgabengebiet ab. 

Bei weiter bestehenden Nachtbedarfen kann eine Weiterbeschäftigung nach der Befristung 
erfolgen.

Wir wünschen uns
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 Nacht- / Schlafbereitschaft an 2 bis 3 Nächten in der Woche, auch an Wochenenden 
und Feiertagen

 zugewandte, ressourcenorientierte Grundhaltung 

 wertschätzende Art der Kommunikation

 eigenverantwortliches Arbeiten und konstruktive Zusammenarbeit im Team

 Zuverlässigkeit und Verbindlichkeit

 Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Teilhabebedarf wünschenswert

 personenzentriertes Denken und Handeln

 Teamfähigkeit und Innovationsbereitschaft

 gute EDV-Kenntnisse

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem kompetenten und 
innovativen Team

 Möglichkeiten, sich aktiv an Entwicklungsprozessen zu beteiligen

 abgetrenntes Nachtbereitschaftszimmer mit Schlafmöglichkeit

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE S 2 

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 Exerzitientage

 subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen mit Behinderung
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Referat Teilhabe
Assistenz in der eigenen Häuslichkeit/
in der Wohngemeinschaft/
Begleitende Elternschaft/24h Assistenz
Mörfelder Landstraße 6-8
60598 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Hoffmann, Sabrina
sabrina.hoffmann@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


