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Bewerbungsfrist:
Bewerbung initiativ - Praktika etc.

Der Caritasverband Koblenz e. V. ist mit ca. 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der grofite
Wohlfahrtsverband in der Region Koblenz und mit vielfaltigen sozialen Diensten und
Einrichtungen engagiert fir Menschen tatig.

Wenn Sie Interesse haben, fur uns in den Diensten Kindertagesstatten, Suchtberatung,
Wohnungslosenhilfe und Migrationsberatung lhre Kompetenzen einbringen und ggf. Praktika in
diesen Bereichen absolvieren zu wollen, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

lhre Aufgaben

Wir erwarten

e Erfahrung im Arbeitsfeld
e gute Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit
o selbststandige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise

o |dentifikation mit den christlichen Aufgaben, Zielen und Werten der Caritas

Wir bieten

o Mitarbeit in einem wertschatzenden und kollegialen Team

Mitgestaltung von Veranderungsprozessen

Eine interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Vergltung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes mit zusatzlicher
Altersvorsorge

e Jobrad

Merkmale



Befristung: befristet, unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen
in schwierigen Lebenslagen

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Koblenz e. V.
HohenzollernstralRe 118 - 120
56068 Koblenz

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Meis, Achim
karriere@caritas-koblenz.de
(0261) 13906-305

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



