
Bewerbungsfrist: 20.03.2026

Hausmeister*in auf Minijobbasis, 5 Stunden/ Woche (m/w/d)

Die Caritas-Erziehungshilfe gGmbH ist etablierter Träger im Bereich der Hilfen zur Erziehung 
für Kinder, Jugendliche und Familien mit stationären, teilstationären und ambulanten 
Angeboten in Bremen. Insgesamt sind bei uns rund 220 Mitarbeitende beschäftigt. Besonderen 
Wert legen wir als Arbeitgeber auf die Unternehmenskultur und auf die Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie.

Werde Teil unseres engagierten Teams und unterstütze unser Team in der 
Jugendwohngemeinschaft am Werderufer in der Neustadt als Hausmeister*in.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n

Hausmeister*in (m/w/d)

5 Stunden/ Woche, unbefristet.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Durchführung oder Veranlassung von Renovierungsarbeiten, Reparaturen und 
Instandhaltungsmaßnahmen in den Räumlichkeiten und des Gebäudes

 Einholen von Angeboten und Kostenvoranschlägen in Abstimmung mit der Leitung

 Pflege von Grünanlagen, Entsorgen von Abfällen

 Unterstützung bei Ein- und Auszügen der Jugendlichen in enger Abstimmung mit den 
Bezugspädagogen*innen

 Vorbereitung von Baubegehungen und Teilnahme, Umsetzung der vereinbarten 
Maßnahmen

 Gegenseitige Vertretung und Zusammenarbeit innerhalb des Haustechnikteams für 
versch. Standorte

 Einhaltung von Sicherheits-, Unfall- und Brandschutzvorschriften

 Enge Abstimmung mit dem pädagogischen Team

 

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene Ausbildung in einem Handwerksberuf

http://www.caritas-erziehungshilfe-bremen.de/
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 Technisches Verständnis zum Bedienen von Anlagen, z. B. Heizung, Elektro

 Zuverlässigkeit und Flexibilität

 Eine gültige Fahrerlaubnis (Führerscheinklasse B)

 Freundliches Auftreten und eine eigenständige Arbeitsweise

 Strukturiertes Arbeiten, gute MS Office-Kenntnisse

 Teilen unserer Werte und Visionen

Darauf können Sie sich freuen

 Leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TV-L (18,88 € -21,34 €, je nach 
Berufserfahrung)

 Zusätzlich eine Betriebsrente

 Firmenfitness

 Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits, Jobrad, Deutschlandticket

 Zertifizierte Familienfreundlichkeit, z. B. Zuschuss zur Regelbetreuung in einer Krippe

 Möglichkeit eines Lebensarbeitszeitkontos

 Gründliche Einarbeitung und kollegialer Austausch in einem engagierten Team

Menschen mit (Schwer-)Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Mehr Infos über den Arbeitgeber Caritas Bremen. Alle Jobs finden Sie auf dem Jobportal.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Petronille Upadek (Pädagogische 
Leitung) p.upadek@caritas-bremen.de oder Tel. 0172/ 2791048.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 
Angaben zum Tarifvertrag: angelehnt an TV-L

Weitere Angaben

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 20.02.2026 an:

Caritas-Erziehungshilfe - Stichwort: Haustechnik am Werderufer

http://www.caritas-bremen.de/werteundvisionen
http://www.familienfreundliche-caritas.de/
http://www.caritas-jobportal.de/
mailto:p.upadek@caritas-bremen.de
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Personalbüro

Caritas-Zentrum Bremen

Georg-Gröning-Str. 55

28209 Bremen

bewerbung@caritas-bremen.de

www.caritas-erziehungshilfe-bremen.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Erziehungshilfe gGmbH

Georg-Gröning-Str. 55
28209 Bremen

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Kellett, Nadine
personal@caritas-bremen.de
+49 (421) 3 35 73 - 115

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:bewerbung@caritas-bremen.de
http://www.caritas-erziehungshilfe-bremen.de/

