
Bewerbungsfrist: 31.10.2026

Freigestellte Praxisanleitung (m/w/d)

Gestalten Sie die Zukunft der Pflege mit!

Wenn Sie Freude daran haben, Auszubildende auf ihrem Weg kompetent zu begleiten, den 
Theorie–Praxis-Transfer zu fördern, innovative Ausbildungskonzepte zu entwickeln und die 
Qualität der praktischen Pflegeausbildung nachhaltig zu verändern, dann sind Sie bei uns 
genau richtig. 

Sie arbeiten eng mit der Referatsleitung Pflege sowie der Referentin Ausbildung, Projekte & 
Digitalisierung und der Qualitätsmanagementbeauftragten zusammen, die sich, gemeinsam mit 
der Referatsleitung Teilhabe sowie der Abteilungsleitung, als das vernetzende Rückgrat der 
Abteilung verstehen. Gemeinsames Handeln und gegenseitige Unterstützung stehen hierbei im 
Fokus.

Zur Fachabteilung Gesundheit Pflege Teilhabe mit rund 400 Mitarbeitenden gehören ein 
ambulanter Pflegedienst, drei stationäre Altenzentren in Frankfurt sowie die Teilhabe mit 
Assistenz in der eigenen Häuslichkeit (BTHG).

Diese Einrichtungen gehören zu den rund 100 Einrichtungen und Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt 
am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir ab dem 01.01.2027 eine engagierte:

Freigestellte Praxisanleitung (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (19,5 bis 39 Wochenstunden)

Das sind Ihre Tätigkeiten

 eine Aufgabe mit viel Freiraum für eigene Ideen und Entscheidungen

 Koordination und Korrespondenz mit internen und externen Kooperationspartnern

 Planung und Organisation sowie administrative Begleitung von Einsätzen 
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 Entwicklung von Lernaufgaben und Ausbildungsunterlagen sowie Gruppenanleitungen

 Durchführung von Praxisanleitungen

 Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben zur praktischen Ausbildung

 Koordination der Praxisanleiter*innen in den Einrichtungen

 Gewinnung und Begleitung von Auszubildenden

Wir wünschen uns

 abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft oder vergleichbare Qualifikation 

 abgeschlossene Weiterbildung zur Praxisanleiter*in gem. den gesetzlichen Vorgaben 

 Berufserfahrung im Gesundheits- und Pflegewesen

 pädagogisches Geschick sowie Freude an der Wissensvermittlung

 Kommunikationsstärke, Organisationstalent und Teamfähigkeit 

 Kenntnisse der gängigen MS Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook, PowerPoint)

 eigenverantwortliche, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 eine herausfordernde, sinnstiftende Tätigkeit mit hoher Gestaltungsmöglichkeit und 
Eigenverantwortung

 flexible Arbeitszeiten und ein sympathisches und kompetentes Team

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 tarifliche Vergütung in Anlehnung an den TVöD-Pflege P 8, zzgl. einer 
Jahressonderzahlung und eines jährlichen Leistungsentgeltes, sowie eine 
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge nach KZVK

 Benefits wie Jobradleasing, vermögenswirksame Leistungen, ein Tag Zusatzurlaub, 
Exerzitien, subventioniertes Jobticket (Deutschlandticket), Mitarbeiter*innenfeste

 ein moderner Arbeitsplatz im Herzen von Frankfurt mit sehr guter Anbindung an den 
öffentlichen Nahverkehr

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
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Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Krause, Christine
christine.krause@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


