
Bewerbungsfrist: 04.06.2024

Förderstätten-Leitung (w/m/d)

Für die zum Einrichtungsverbund Steinhöring (EVS) gehörige Förderstätte mit den 
Standorten in Steinhöring und Fendsbach, mit rund 70 Plätzen für Menschen mit hohem 
Unterstützungsbedarf, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Förderstätten-Leitung (w/m/d)

  (Vollzeit 39 Wochenstunden - unbefristet)

Ihre Aufgaben

 Konzeptionelle Gestaltung und bedarfsorientierte Weiterentwicklung der Förderstätte 
des Einrichtungs-verbunds

 Sicherung der fachlichen Standards eines tagesstrukturierenden Angebotes für 
Erwachsene mit hohen Unterstützungsbedarfen 

 Personalführung und -planung

 Außenvertretung der Einrichtung gegenüber Behörden, politischen Gremien und 
Leistungsträgern 

 Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements 

Wir erwarten

Neben einem erfolgreich abgeschlossenen Studium im pädagogischen Bereich, Gesundheits- 
und Sozialmanagement, Pflegemanagement, Ausbildung zum Heilpädagogen (w/m/d) oder 
vergleichbare Qualifikation haben Sie idealerweise bereits mehrjährige Berufs- und 
Führungserfahrung sowie Erfahrung im Bereich der Teilhabe von Menschen mit Behinderung. 
Zudem verfügen Sie über eine persönliche, fachliche und methodische Kompetenz zur 
Gestaltung und Steuerung der Geschäftsprozesse sowie Durchsetzungsfähigkeit und 
Verhandlungsgeschick. Zugehörigkeit zu einer Mitgliedskirche der Arbeitsgemeinschaft 
christlicher Kirchen (AcK), bevorzugt zur katholischen Kirche, wird vorausgesetzt.

Wir bieten

 Interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum in einer großen 
sozialen Organisation

 Teilnahme an internen und externen Fortbildungsmaßnahmen 
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 Einbindung in ein motiviertes und aufgeschlossenes Team

 Soziale Leistungen im Rahmen der betrieblichen Altersvorsorge und Beihilfe

 Flexible Arbeitszeitmodelle und Zeitwertkonto

 Betriebliche Gesundheitsfürsorge

 Vergünstigungen sowie Sport- und Erholungsmöglichkeiten

 Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen 
Caritasverbandes inklusive Großraumzulage

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der ID-Nr. 2375 an:

Einrichtungsverbund Steinhöring

Personalwesen, Münchener Str. 39, 85643 Steinhöring oder jobs-evs@kjf-muenchen.de

Ihre Ansprechpartnerin Dr. Gertrud Hanslmeier-Prockl, Tel.: 08094/182-122, beantwortet gerne 
mögliche Rückfragen.

Weitere Infos finden Sie auf www.evs-steinhoering.de

Wir erwarten eine nachvollziehbar positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Träger.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

 Zudem bieten wir BFD-, FSJ-, FÖJ- und Praktikantenstellen.            

 

Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: Datenschutz (evs-steinhoering.de)

Kontaktdaten

http://evs-steinhoering.de/de/ueber-uns/evs-als-dienstgeber/wir-fuer-unsere-mitarbeiter.html#verguenstigungen
https://www.evs-steinhoering.de/de/ueber-uns/evs-als-dienstgeber/wir-fuer-unsere-mitarbeiter.html#grundfuersorge
http://evs-steinhoering.de/de/ueber-uns/evs-als-dienstgeber/wir-fuer-unsere-mitarbeiter.html#verguenstigungen
http://www.evs-steinhoering.de/
https://www.evs-steinhoering.de/datenschutz.html
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Dienstgeber: Katholische Jugendfürsorge der Erzdiözese München u. Freising 
e.V.
der Erzdiözese München-Freising e. V.

Adlzreiterstr. 22
80337 München

Dienstort: EVS Förderstätte Steinhöring

Münchener Str. 39
85643 Steinhöring

Ansprechpartner(in): Hanslmeier-Prockl, Gertrud
jobs-evs@kjf-muenchen.de
+49 (8094) 182-122

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


