
Bewerbungsfrist: 26.01.2026

Mitarbeiter Unternehmenskommunikation (m/w/d)

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit (mindestens 25 Stunden) eine 
Elternzeitvertretung, zunächst auf 1 Jahr befristet mit der Option auf eine unbefristete 
Übernahme:

Mitarbeiter Unternehmenskommunikation (m/w/d)

Medizinische Kompetenz vereint mit einer menschlichen Atmosphäre. Das zeichnet das 
Caritas-Krankenhaus St. Josef aus. Mit 325 Planbetten, zehn Kliniken, zahlreichen zertifizierten 
Zentren sowie zwei Lehrstühlen der Universität Regensburg bietet die Klinik ein breites 
Leistungsspektrum und ist eine feste Größe in der medizinischen Versorgung Ostbayerns. 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Verfassen von Texten für die externe wie interne Unternehmenskommunikation wie 
Pressemitteilungen, Reportagen oder Reden

 Social Media Management (Erstellung von Redaktionsplänen, Content Creation, 
Kampagnensteuerung, Community Management, Monitoring und Reportings)

 Betreuung von Fotoshootings und Filmdrehs

 Organisation von Presseterminen

 Betreuung der Mitarbeiter-App sowie des Pressebereichs der Klinik-Website

 Pflege des Presseverteilers

 Medienbeobachtung und -auswertung

Wir wünschen uns

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikation, Öffentlichkeitsarbeit, 
Journalismus oder Public Relations

 mindestens 3 Jahre Berufserfahrung z.B. in einer Agentur, im Journalismus oder im 
Idealfall in einer vergleichbaren Position im Gesundheitswesen

 Eine gute Schreibe und Leidenschaft für Geschichten

 Sicherer Umgang mit den gängigen Social-Media-Tools und Content-Systemen 

 Ein Gespür für ausdruckstarke Bilder 
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 Kenntnisse im Bereich Foto- /Videoerstellung und der entsprechenden Programme sind 
von Vorteil 

 Eine strukturierte Arbeitsweise mit einem ausgeprägten Qualitätsanspruch

 Ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Engagement

Nicht zuletzt suchen wir Mitarbeitende, die die kirchlich-karitative Zielsetzung unseres Hauses 
bewusst mittragen.

Darauf können Sie sich freuen

 Vergütung und Sozialleistungen nach AVR-Caritas mit zusätzlicher Altersversorgung 

 30 Tage Urlaub, ein zusätzlich freier Tag (AZV-Tag) sowie frei an Heiligabend und 
Silvester

 Beihilfe zur Unterstützung bei Krankheitskosten

 Mitarbeiterrabatte im Einzelhandel sowie RVV-Jobticket und Fahrradleasing

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail und im PDF-Format an 
kvogel@csj.de

Bewerbungsadresse:

Caritas-Krankenhaus St. Josef

z. Hd. Katja Vogel 

Landshuter Straße 65

93053 Regensburg
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Weitere Infos unter: www.csj.de/stellen

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Krankenhaus St. Josef

Landshuter Straße 65
93053 Regensburg

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Vogel, Katja
kvogel@csj.de
+49 (941) 782-2051

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


