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Bewerbungsfrist:
Pflegeassistenten w/m/d fiir das Caritas-Zentrum FvA

Das Caritas-Zentrum "Franz von Assisi" ist ein Haus, in dem neben einer professionellen Pflege
Individualitat, Selbstbestimmung und persdnliche Wirde des Einzelnen den Kern aller
Bemuhungen und Leistungen darstellen. 116 Menschen leben im stationaren Bereich des
Caritas-Zentrums, davon 6 in der Kurzzeitpflege.

Im Rahmen der Renovierung haben wir den Bereich der "Gemeinschaftsorientierten Pflege”
geschaffen. Bei der Gestaltung haben wir auf uns auf die Bedurfnisse schwerpflegebedurftiger
Menschen konzentriert, die viele Stunden pro Tag im Bett liegen. Schiebetiren ersetzen
Zimmerwande, so dass Rickzugs- und Begegnungsmaoglichkeiten vereint werden.

In allen Bereichen begleiten unsere Mitarbeitenden aufmerksam und mit fachlichem Geschick.
Wir férdern vorhandene Fahigkeiten, ermutigen zu Neuem und erganzen Verlorengegangenes.
Verschiedene Angebote bereichern den Alltag, Feste werden gerne gefeiert.

Ein Altenheim ist fur seine Bewohner da, nicht umgekehrt. Daher orientieren wir die Arbeit ganz
an den Winschen und Bedirfnissen der Menschen, die dort leben.

Durch die raumliche Anbindung der Dienste unseres Verbandes, erhalt das Haus einen
Hotelcharakter. Grof3zugigkeit, Offenheit und eine warme Atmosphare bestimmen den
Charakter des Hauses. Die vielfaltigen Angebote der Caritas sind hier vor Ort und erméglichen
viele gute Begegnungen.

Gepflegte Aulienanlagen runden den freundlichen Gesamteindruck ab. Unser Haus liegt in
einer ruhigen Seitenstralle nahe des Stadtzentrums von Herten.

Wir bieten hier eine Stelle in Teilzeit an und orientieren uns mit der wochentlichen Arbeitszeit
an den Winschen der Bewerberinnen und Bewerber.

Das sind lhre Tatigkeiten

¢ pflegerische Versorgung unserer Bewohnerinnen und Bewohner,
e der Umgang mit Bewohnern, die an Demenz erkrankt sind,

e die psycho-soziale Betreuung.

Wir wiinschen uns

e abgeschlossene 1jahrige Ausbildung zur Pflegefachassistenz nach dem
Pflegeberufegesetz,

e Erfahrung in der pflegerischen Versorgung alterer und pflegebediirftiger Menschen,



o nettes, offenes und kompetentes Auftreten,

e zuverlassige, kooperative und kollegiale Arbeitshaltung.

Gerne ermoglichen wir auch eine berufsbegleitende Ausbildung.

Darauf konnen Sie sich freuen
Wir bieten Ihnen:

e einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis,
e Bezahlung nach Tarif,

e diverse Zeitzuschlage,

e Jahressonderzahlung,

e alle Vorteile in Anlehnung an den 6ffentlichen Dienst,

e zusatzliche betriebliche Altersversorgung,

e regelmalige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,

o flexible, mitarbeiterfreundliche Dienstplanmodelle,

e ein gute Arbeitsatmosphare in einem offenen und motivierten Team,

e Mdglichkeit zum Fahrradleasing Uber unseren Kooperationspartner Businessbike,
e Vergunstigungen Uber den Kooperationspartner Corporate Benefits,

e kostenloses Gymnastikangebot im Caritas-Forum.

Senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Sie.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen
in schwierigen Lebenslagen

Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service

Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner

Weitere Angaben zum Gehalt:

Die Hohe Ihrer Grundvergutung richtet sich nach Stundenumfang, Qualifikation,



Berufserfahrung und Betriebszugehdrigkeit.

Weitere Angaben

Gerne ermoglichen wir Ihnen mit dieser Stelle den Wiedereinstieg in den Beruf.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Herten e.V.
Hospitalstralte 11-13
45699 Herten

Dienstort: Caritasverband Herten e. V.
Caritas-Zentrum Franz von Assisi
Hospitalstralte 13
45699 Herten

Ansprechpartner(in): Wenzke, Kezban

bewerbung@caritas-herten.de
+49 (2366) 304-395

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



