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Pflegefachassistenz (w/m/d) mit abgeschlossener Ausbildung in der stationdren
Altenpflege

Pflegeassistenz (w/m/d)
mit 1jahriger abgeschlossener Ausbildung

Fur unser traditionsreiches St. Johannes-Stift in Bochum-Wiemelhausen
suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine zuverlassige und engagierte
Pflegeassistenz (w/m/d) in Vollzeit oder Teilzeit.

Sie mochten pflegebediirftige Menschen im Alltag begleiten und Teil eines starken Teams
sein? Sie bringen Freude am Umgang mit alteren Menschen mit - ob mit oder ohne
pflegerische Ausbildung? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

In unserer Einrichtung mit Gber 100-jahriger Geschichte legen wir héchsten Wert auf einen
wertschatzenden und menschlichen Umgang. Die Unterstiitzung unserer Bewohnerinnen und
Bewohner mit Herz, Verstand und Respekt steht bei uns im Mittelpunkt

Das sind lhre Tatigkeiten

lhre Aufgaben:

Mitarbeit in der Pflege und Betreuung

o Unterstlitzung bei der Kérperpflege, Mobilisation und Ernahrung
e Aktivierende Begleitung im Alltag
e Mitwirkung bei der Umsetzung individueller Pflegeplane

o Unterstlitzung der Pflegefachkrafte bei grundpflegerischen Tatigkeiten

Dokumentation & Teamarbeit

o Mithilfe bei der Pflegedokumentation
e Teilnahme an Ubergaben und Teambesprechungen
e Zusammenarbeit mit Pflegefachkraften, Betreuungskraften und Angehdrigen

Wir wiinschen uns

Ihr Profil:



1jahriger Ausbildung zur Pflegefachassistenz oder Altenpflegehelfer/in

e Gerne mit Erfahrung in der Altenpflege
¢ Freundlicher und einfihlsamer Umgang mit alteren Menschen
o Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

e Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten
Darauf konnen Sie sich freuen

Faire Vergiitung nach AVR Caritas

e inkl. betrieblicher Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Individuelle Einarbeitung & Schulungen

e Praxisnahe Einarbeitung durch erfahrene Kolleg:innen

e Schulungen und Weiterqualifizierungen (z. B. Pflegebasiskurs moglich)

Arbeitsplatz mit Zukunft

e Ein sicherer Arbeitsplatz mit gutem Personalschlissel

o Kollegiales Team mit offener und hilfsbereiter Atmosphare

Zusatzliche Leistungen

e Zusatzurlaub, Gesundheitsforderung, vergiinstigtes OPNV-Ticket, Jobrad,
Mitarbeiterrabatte

Gemeinschaft & Wertschatzung

e Teamevents, wertschatzende Fihrung und regelmaRige Entwicklungsgesprache

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: St. Johannes und St. Joseph Betriebsfihrungs GmbH

Borgholzstr. 5-11
44799 Bochum

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



