
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Pflegedienstleiter:in (m/w/d) stationär

In der Region Bad Saulgau

Vollzeit, Teilzeit, unbefristet Pflegedienstleiter:in (m/w/d) stationär ab sofort

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie übernehmen Leitungsaufgaben wie Teamführung, Unterstützung der 
Einrichtungsleitung und fokussieren sich auf die Begleitung von Bewohner:innen, deren 
Angehörigen und Kooperationspartner:innen sowie Mitarbeiter: innen.

 Sie sichern die Umsetzung unserer hohen Pflegestandards sowie der 
Pflegeprozessqualität und überprüfen diese laufend. 

 Sie tragen dafür Sorge, dass das Wohngruppenkonzept in der Einrichtung mit Leben 
erfüllt wird.

 Gelebte Teamarbeit – Sie wirken aktiv an den gemeinsam gesetzten Zielen mit.

 Sie pflegen Ihr Netzwerk vor Ort intensiv und bauen lokale Kooperationen auf.

Wir wünschen uns

 Sie können Ihren Job – sowohl fachlich, was die 3-jährige Pflegeausbildung mit 
entsprechender Weiterbildung zur Pflegedienstleitung belegt als auch menschlich: 
Kommunikationsfreude, Einfühlungsvermögen und Teamplay zeichnen Sie aus.

 Sie haben ein überzeugendes Auftreten, sind kommunikationsstark und denken 
unternehmerisch.

 Sie erkennen schnell das Wesentliche, packen an und finden Lösungen.

 Sie begegnen allen Menschen mit Respekt und schätzen ihre Vielfalt.Idealerweise 
bringen Sie bereits erste Führungserfahrung mit.

Darauf können Sie sich freuen

 Ein attraktives Gehalt nach AVR-Caritas-Tarif (ähnlich TVÖD) mit automatischen 
Tarifsteigerungen, Sonderzahlungen, betrieblicher Altersvorsorge und 
vermögensbildenden Leistungen.

 Eine 39-Stunden-Woche und 30 Urlaubstage.
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 Führungskräfte, die regelmäßig geschult werden, damit sie ihre Leitungsaufgabe 
professionell und auf Augenhöhe wahrnehmen können.

 Digitale Unterstützung durch Tabletts zur Pflege-Dokumentation oder Nutzung von 
Online-Schulungen.

 Bezahlte Weiterbildungen, interne Schulungen, Trainee-Programm und 
Aufstiegsmöglichkeiten.

 Benefits wie Jobrad , vergünstigte Auszeiten im Landhotel Allgäuer Hof in Alttann

 Lukrative Einzel- und Teamprämie von je 600€ für Mitarbeiter:innen-Werbung.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: VINZENZ VON PAUL gGmbH

Katharinenstr. 34
73525 Schwäbisch Gmünd

Dienstort: Regionale Leitung und Verwaltung Region Bad Saulgau

Wachtelhau 1
72488 Sigmaringen

Ansprechpartner(in): Bianchino, Simona
simona.bianchino@vinzenz-sd.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


