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Controller*in (w/m/d)

Wo andere nur Tabellen sehen, erkennst du Zusammenhänge und Lösungen? Dann bist du bei 
der Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz genau richtig. Als Teil einer starken Region mit 
ca.330 Mitarbeitenden trägst du dazu bei, dass soziale Hilfe täglich dort ankommt, wo sie 
gebraucht wird. Hier verbindest du analytisches Denken mit echtem gesellschaftlichem 
Mehrwert - und arbeitest in einem Umfeld, das Verantwortung und Menschlichkeit vereint.

Die Caritas Region Ludwigsburg-Waiblingen-Enz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
Controller*in (m/w/d/). Der Beschäftigungsumfang ist 50 % was einer Wochenarbeitszeit von 
19,5 Stunden entspricht. Die Stelle dient dem Aufbau des Controllings und ist zunächst auf 
zwei Jahre befristet. 

Das sind Ihre Tätigkeiten

Was machen Sie bei uns?

 Koordination des Budgetprozesses in enger Abstimmung mit den Fachbereichen und 
der Geschäftsführung

 Laufende Soll-Ist-Vergleiche für alle Kostenstellen und Projekte inkl. Erstellung von 
Reportings 

 Analyse von Abweichungen, Entwicklung von Handlungsempfehlungen und 
Unterstützung bei strategischen Entscheidungen

 Weiterentwicklung von Controlling-Instrumenten und - Prozessen

 

Wir wünschen uns

Was bringen Sie mit?

 Abgeschlossene Berufsausbildung, Fach-/Hochschulstudium oder eine vergleichbare 
Qualifikation im Bereich Betriebswirtschaft, Finanzen, Controlling

 Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im Non-Profit-Bereich oder 
einer komplexen Organisationsstruktur

 Sicherer Umgang mit Excel und gängigen Controlling-Tools (SAP 4)

 Analytisches und konzeptionelles Denken, hohe Zahlenaffinität und Genauigkeit
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 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte 
verständlich zu vermitteln

 Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

 

Darauf können Sie sich freuen

Gut zu wissen…

 Flexibel & mobil: Flexible Arbeitszeiten und moderne Arbeitsumgebung mit Zuschuss 
zum Deutschlandticket und Job-Bike-Möglichkeit.

 Fair & sicher: Attraktives Gehaltspaket mit AVR-Vergütung, ZVK-Zusatzrente und 
Jahressonderzahlungen.

 Sinn & Wirkung: Deine Arbeit stärkt soziale Einrichtungen und Menschen, die täglich 
Gutes bewirken.

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitätsmanagement
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Ja
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstraße 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz
Zentrum Ludwigsburg - Zentrumsverwaltung
Alleenstraße 8/1
71638 Ludwigsburg
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Ansprechpartner(in): Ley, Daniela
ley.d@caritas-dicvrs.de
+49 (7141) 97505-20

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


