
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Projektreferent:in

Für unser Projekt „Türöffner“ der Caritaskonferenzen, Diözesanverband Berlin e.V. 
Residenzstraße 90, 13409 Berlin, suchen wir ab 15.07.2026 eine:n

Projektreferent:in (m/w/d) 

Arbeitszeit: 19,5 Std.

befristet bis zum 31.12.2026 (Verlängerung angestrebt)

Das sind Ihre Tätigkeiten

Das Türöffner-Projekt ist ein Besuchs- und Begleitdienst der Caritas, bei dem Ehrenamtliche 
Menschen besuchen, die sich Besuch wünschen – unabhängig von Alter, Geschlecht, 
Nationalität, Religionszugehörigkeit oder körperlichen Beeinträchtigungen. Dabei achten wir in 
einem eigens entwickelten Matching-Prozess besonders darauf, dass die entstehenden 
„Tandems“ gut zusammenpassen. Anschließend werden die Ehrenamtlichen eng von uns 
begleitet und miteinander vernetzt.

 Leitung des Türöffner-Projekts

 Koordination von ca. 30 Ehrenamtlichen und ebenso vielen Klient:innen

 Aufbau von Kooperationen mit inhaltlich übereinstimmenden Projekten oder 
Institutionen

 Berlinweite Netzwerkarbeit mit weiteren ehrenamtlichen Besuchs- und Begleitdiensten

 Strategische Weiterentwicklung des Projekts und seiner Angebote

 Fördermittelmanagement (inklusive verbundener Verwaltungsaufgaben)

Wir wünschen uns

 Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation

 Erfahrungen im Bereich der Freiwilligenkoordination

 Gute Kommunikationsfähigkeiten

 Fähigkeit zu selbstständigem Arbeiten

 Kenntnisse über die Organisation des Erzbistums Berlin, die Hilfelandschaft in Berlin 
sowie zivilgesellschaftliche Netzwerke
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 Bereitschaft zum Einsatz digitaler Beratungsformate im Kontext Blended Counseling

 Die Identifikation mit den Zielen der Caritas setzen wir voraus.

Darauf können Sie sich freuen

 Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes im Geltungsbereich der Regionalkommission Ost

 Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

 betriebliche Altersvorsorge mit aktuell 5,6 % AG-Zuschuss vom Bruttogehalt

 zusätzliche Feiertage (Heilige Drei Könige, Fronleichnam, Heiligabend und Silvester 
frei)

 3 Exerzitien-Tage (Besinnungstage) im Jahr

 Gestaltungsmöglichkeiten der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung und Zeitwertkonten)

 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

 JobRad, Zuschuss zum Deutschland-Ticket bzw. VBB-Ticket (Firmenticket)

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie wollen in einem engagierten Team arbeiten, das sich auf Sie freut? Sie wollen etwas 
bewegen?

Sie wollen sich persönlich einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Auskunft zur Stelle erteilen: Maike Axenkopf / Jakob Reichert Tel.: 030 666 33 1263

Wir bitten Sie, Ihre Bewerbung bevorzugt über unser Bewerbungsformular einzureichen. 

Sollten Sie dabei Schwierigkeiten haben, senden Sie uns Ihre Unterlagen bitte unter Angabe 
der Referenznummer 63-2026 per E-Mail an: bewerbung@caritas-berlin.de

Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit 
Teilhabehemmnissen bevorzugt.

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V.

Residenzstraße 90
13409 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


